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A2-13 Arbeit und Arbeitswelten

Lohnformen

Unselbstständige Arbeit wird meist nach Arbeitsdauer, manchmal auch nach Arbeitsleistung entlohnt. 
Zur Entlohnung nach Arbeitsleistung (Leistungslohn) zählen Akkord- und Prämienlohn, wobei der 
gesetzlich festgesetzte Grundlohn nicht unterschritten werden darf.

Akkordlohn

Neben dem Mindestlohn wird nach 
erbrachter Leistung entlohnt: 
beim Stückakkord nach der Anzahl 
der erzeugten Waren.

Zeitlohn

Die Entlohnung erfolgt nach der 
Dauer der Arbeitszeit, gleichgültig 
wie viel Arbeit anfällt.

Prämienlohn

Neben dem Grundlohn wird nach 
erbrachter Zusatzleistung entlohnt: 
zum Beispiel Menge, Qualität, 
Ersparnis, Termineinhaltung.
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